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ПЛАН 

антикоррупционных мероприятий 

 

 

Направление  Мероприятие Срок исполнения Ответственный 

Нормативное обес-

печение, закрепление 

стандартов поведения 

Введение антикоррупционных по-

ложений в должностные обязан-

ности работников 

август-сентябрь  
2019 г. 

Бухгалтер 

Разработка и введение 

специальных ан-

тикоррупционных 

процедур 

Введение процедуры информиро-

вания работниками работодателя о 

случаях склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и 

порядка рассмотрения таких 

сообщений, включая создание 

доступных каналов передачи 

обозначенной информации 

август  2019 г.  

Руководители 

подразделений 

Процедура информирования ра-

ботодателя о ставшей известной 

работнику информации о случаях 

совершения коррупционных пра-

вонарушений другими работниками, 

контрагентами организации или 

иными лицами и порядка 

рассмотрения таких сообщений, 

включая создание доступных ка-

налов передачи обозначенной ин-

формации 

постоянно Руководители 

подразделений 

Процедура информирования ра-

ботниками работодателя о воз-

никновении конфликта интересов и 

порядка урегулирования выяв-

ленного конфликта интересов 

постоянно Руководители 

подразделений 

Введение процедур защиты ра-

ботников, сообщивших о корруп-

ционных 

правонарушениях в деятельности 

организации, от формальных и 

неформальных санкций 

постоянно Руководители 

подразделений 

Проведение периодической оценки 

коррупционных рисков в целях 

выявления сфер деятельности 

предприятия, наиболее подвер-

женных таким рискам, и разработки 

соответствующих антикор-

рупционных мер 

постоянно Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

Обучение и информиро-

вание работников 
Ежегодное ознакомление работников 

под роспись с нормативными 

документами, регламентирующими 

вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в ор-

ганизации 

август 
2019 г. 

Инспектор по 

кадрам 



Проведение обучающих мероприя-

тий по вопросам профилактики и 

противодействия коррупции 

по мере 

необходимости 

Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

Организация индивидуального 

консультирования работников по 

вопросам применения (соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и 

процедур 

по мере 

необходимости 

Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

Руководители 

подразделений 

Размещение на сайте общества 

информацию о о политике преду-

преждения коррупционных пра-

вонарушений 

август 
2019 г. 

Заместитель 

генерального 

директора по 

экономической 

безопасности 

Обеспечение соот-

ветствия системы 

внутреннего контроля 

и аудита организации 

требованиям ан-

тикоррупционной 

политики организации 

Осуществление регулярного 

контроля соблюдения внутренних 

процедур 

1 раз в квартал Руководители 

подразделений 

Осуществление регулярного 

контроля данных бухгалтерского 

учета, наличия и достоверности 

первичных документов бухгал-

терского учета 

1 раз в квартал Главный 

бухгалтер 

 

 

Осуществление регулярного 

контроля экономической обосно-

ванности расходов в сферах с вы-

соким коррупционным риском: 

обмен деловыми подарками, 

представительские расходы 

постоянно Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

Главный 

бухгалтер 

Оценка результатов 

проводимой анти-

коррупционной работы 

и распространение 

отчетных материалов 

Проведение регулярной оценки 

результатов работы по противо-

действию коррупции 

1 раз в полугодие Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

Руководители 

подразделений 

Подготовка и распространение 

отчетных материалов о проводимой 

работе и достигнутых результатах в 

сфере противодействия коррупции 

декабрь 
2019 г. 

Ревизор по 

экономическим, 

техническим и 

производственны

м вопросам 

 

 


